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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Тюменская областная общественная организация «Ассоциация инженерного 
образования региона» (далее по тексту – Организация) является добровольным 
общественным объединением, в состав которого входят ученые, преподаватели, инженеры 
и специалисты инженерных высших учебных заведений, научно-исследовательских 
учреждений, научно-производственных предприятий, технопарков, технополисов и 
других организаций независимо от их ведомственной принадлежности и форм 
собственности, заинтересованные в развитии и совершенствовании инженерного 
образования в России и содействующие ускорению научно-технического прогресса. 

Деятельность Организации исходит из положения, что инженерное образование 
относится к области общенациональных стратегических интересов Российской Федерации 
и в условиях перехода страны к устойчивому развитию инженеры становятся ключевыми 
фигурами в социально-экономической сфере общества. 

1.2. Полное наименование Организации на русском языке - Тюменская 
областная общественная организация «Ассоциация инженерного образования региона». 
Сокращенное наименование Организации на русском языке - ТООО «АИОР». 

1.3. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 
Конституцией, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 
12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным  законом  от  
19.05.1995 №82-ФЗ «Об общественных объединениях», действующим законодательством 
Российской федерации, нормами международного права и настоящим Уставом. 

1.4. Организация действует на основе принципов самоуправления, 
добровольности, равенства членов, гласности и законности, независимости науки, 
альтернативности решения научных проблем, связи науки, образования и практики. 

1.5. Организация является юридическим лицом с момента государственной 
регистрации, имеет в собственности обособленное имущество, может от своего имени 
приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейских судах.  

1.6. Организация имеет самостоятельный баланс, открывает расчетный и иные счета в 
банковских учреждениях в рублях и валюте. Имеет печать, бланки, штампы со своим 
наименованием и другие реквизиты юридического лица. 

1.7. Организация несет ответственность по своим обязательствам всем 
принадлежащим ему имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации 
может быть обращено взыскание. 

1.8. Организация не отвечает по обязательствам государства и своих членов. 
Государство не отвечает по обязательствам Организации. Члены Организации не 
отвечают по обязательствам Организации. 

1.9. Территориальная сфера деятельности Организации – Тюменская область.  
1.10. Организационно-правовая форма Организации– общественная организация. 
1.11. Местонахождение постоянно действующего коллегиального 

исполнительного органа Организации – Российская Федерация, Тюменская область, 
г.Тюмень. 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Целями Организация являются: 



3 

-содействие совершенствованию и развитию в России инженерного образования и
инженерной деятельности во всех их проявлениях, относящихся к учебному, научному и 
технологическому направлениям, включая процессы преподавания, консультирования, 
исследования, разработки инженерных решений, трансферта технологий, оказания 
широкого спектра образовательных услуг, обеспечения связей с общественностью, 
производством, наукой; 

- создание условий для наиболее эффективной реализации творческого потенциала
членов Ассоциации в интересах развития научно-технического прогресса; 

- представление законных интересов, содействие защите профессиональных,
гражданских, социальных, авторских и смежных прав членов Ассоциации; 

- развитие международных связей и контактов в области инженерного образования,
содействие интеграции российских ученых, преподавателей технических высших учебных 
заведений и дипломированных инженеров в международное научно-образовательное 
пространство. 

Предметом деятельности Организации является: 
- проведение активной деятельности, направленной на объединение усилий госу-

дарства, образовательных учреждений, организаций, предприятий и общественности для 
реализации приоритетного развития инженерного образования на основе прогрессивных 
педагогических идей, использования “высоких” образовательных технологий, сочетания 
лучших отечественных традиций подготовки инженеров и зарубежного опыта. 

2.2. Организация решает следующие задачи: 
- содействует построению системы и созданию условий для подготовки и

становления новой генерации высокообразованных профессионалов в области инженерии, 
способных реализовать устойчивое динамическое развитие экономики и прорывное 
развитие различных областей практики; 

- разрабатывает и постоянно актуализирует доктрину инженерного образования,
участвует в разработке образовательных стандартов; 

- содействует концентрации инженерного потенциала России, членов Ассоциации
на прорывных технологиях и направлениях для решения проблем по выводу страны из 
социально-экономического кризиса, созданию условий для полноценной жизни населения 
России; 

- содействует восстановлению и развитию инженерных школ России,
эффективному их использованию для разработки стратегии устойчивого развития страны; 

- проводит независимую общественную и научную экспертизу государственных и
частных программ развития и совершенствования инженерного образования в России, 
нормативно-правовых актов, научно-исследовательских программ, разработок, 
изобретений и открытий в соответствии с заключенными в установленном порядке 
соглашениями; 

- проводит исследования проблем профессионального образования, содействует
становлению новых организационных образовательных структур (дистанционное 
обучение, “виртуальный университет”, непрерывное образование и т.д.); 

- организует общественно-профессиональную аккредитацию образовательных
программ профессионального образования в соответствии с международными 
стандартами; 

- участвует в организации и проведении сертификации и регистрации
профессиональных квалификаций; 

- содействует развитию инженерных учебных заведений и созданию современной
материально-технической базы инженерного образования; 
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- содействует совершенствованию содержания инженерного образования,
обеспечению его фундаментализации, гуманитаризации и профессионализации, 
формированию в системе инженерного образования высокого уровня информационной 
культуры, ориентации языковой подготовки на практическое свободное владение 
иностранным языком как средством межкультурной коммуникации, расширение 
академической мобильности студентов для повышения качества инженерного 
образования; 

- содействует совершенствованию системы переподготовки и повышения
квалификации преподавательского состава инженерных высших учебных заведений и 
инженерного корпуса страны; 

- содействует установлению и развитию связей и кооперации с союзами, фондами и
зарубежными учебными заведениями, организует взаимные обмены специалистами, 
стажерами, аспирантами и студентами, обучение иностранных студентов и аспирантов в 
России, а также обмен идеями и опытом работы по совершенствованию высшего 
образования и инженерной деятельности, для решения проблем “включенного” и 
“маршрутного” обучения; 

- создает систему поддержки на общественно значимом уровне качества
инженерного образования и престижности инженерной деятельности; 

- пропагандирует новые образовательные технологии подготовки инженеров,
лидеров инженерного образования различных стран мира; 

- принимает участие в повышении квалификации членов Организации, расширении
и углублении их специальных знаний, организует курсы повышения квалификации по 
инновациям в инженерном образовании; 

- участвует, организует и проводит научно-методические и научно-практические
съезды, Общего собрания, симпозиумы, семинары, творческие дискуссии, академические 
чтения по проблемам инженерного образования и инженерной деятельности; 

- содействует развитию инженерных учебных заведений; подготавливает и
реализует предложения по решению актуальных организационных и социальных проблем, 
связанных с совершенствованием инженерного образования; 

- организует и проводит тематические семинары, повышение квалификации и
профессиональной переподготовки специалистов предприятий (объединений), 
организаций и учреждений, государственных служащих, высвобождаемых работников, 
незанятого населения и безработных специалистов; 

- организует подготовку по дополнительным программам профессионального
образования рабочих; 

- оказывает содействие по обучению в области охраны труда;
- оказывает содействие по обучению мерам пожарной безопасности;
- содействует проведению единой технической политики в области

компьютеризации инженерного образования с целью повышения компьютерной 
грамотности инженерных кадров; 

- координирует содействие в развитии сферы бытового и социального
обслуживания членов Организации; 

- представляет и защищает интересы членов Организации;
- укрепляет интеллектуальный потенциал Тюменской области, подготавливает

высококвалифицированные научные кадры; 
- разрабатывает теоретические и практические вопросы по проблемам интеграции

науки и образования, обучения в системе многоуровневой подготовки специалистов; 
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- содействует в организации работы по поддержке молодых ученых и 
преподавателей; 

- учреждает средства массовой информации, осуществляет издательскую 
деятельность, участвует в разработке и реализации программы подготовки и выпуска 
журнала “Инженерное образование России”, сборников, монографий, энциклопедических 
и научно-популярных изданий, регулярных информационно-аналитических обзоров по 
проблемам инженерного образования; 

- создает сайты в системе Интернет, WWW-серверы по проблемам инженерного 
образования, а также выпускает собственные электронные бюллетени. 

 
 

3. ЧЛЕНСТВО В ОТДЕЛЕНИИ. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

 
3.1. Членами Организации могут быть достигшие 18-летнего возраста граждане 

Российской Федерации, иностранные граждане, законно находящиеся в Российской 
Федерации, являющиеся учеными, преподавателями, инженерами и специалистами 
инженерных высших учебных заведений, научно-исследовательских учреждений, научно-
производственных предприятий, технопарков, технополисов и других организаций 
независимо от их ведомственной принадлежности и форм собственности, которые 
разделяют цели и задачи настоящего Устава и желают участвовать в их реализации. 

3.2. Членами Организации могут быть также юридические лица - общественные 
объединения, выразившие согласие с настоящим Уставом, ставящие своей целью 
поддержку и содействие развитию инженерного образования в России. 

3.3. Прием в члены Организации гражданина Российской Федерации осуществляется 
Правлением Организации в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, по месту его 
постоянного или преимущественного проживания на основании личного письменного 
заявления, вступающего. Решение Правления Организации о приеме в члены Организации 
либо об отказе в таком приеме подлежит утверждению Правлением Организации и 
вступает в силу с момента указанного утверждения. 

Вступившее в силу решение Правления Организации о приеме в члены Организации 
является основанием для выдачи гражданину Российской Федерации удостоверения члена 
Организации установленного образца.  

Правление Организации организует изготовление, оформление и доставку членских 
удостоверений в Организацию, которое обеспечивает их вручение принятым в члены 
Организации гражданам Российской Федерации. 

3.4. Прием юридических лиц - общественных объединений в члены Организации 
осуществляется решением Правления Организации, принятым простым большинством 
голосов членов Правления открытым голосованием на основании решения руководящего 
органа общественного объединения - юридического лица, с приложением его 
свидетельства о регистрации и Устава, заверенных в установленном порядке. 
Общественным объединениям - членам Организации выдается решение Правления 
Организации о его приеме. 

3.5. Выход граждан из членов Организации добровольный на основании заявления, 
поданного в Правление Организации. Решения Правления не требуется. 

Выход юридических лиц - общественных объединений, из членов Организации 
добровольный на основании решения руководящего органа этого объединения, поданного 
в Правление Организации. Решения Правления Организации не требуется. 
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Так же членство в Организации прекращается в случае: 
- смерти гражданина, 
- вступления в законную силу решения суда о признании гражданина 

недееспособным. 
3.6. юридические лица - общественные объединения, принимают участие в 

деятельности Организации через своих уполномоченных представителей. 
3.7. Все члены Организации обладают равными правами и несут равные обязанности. 
3.8. Члены Организации имеют право: 
- избирать и быть избранными в любые органы Организации; 

- свободно участвовать во всех видах деятельности Организации, принимать участие во 
всех мероприятиях, проводимых Организацией или в ее пользу; 
- вносить на рассмотрение руководящих органов Организации любые предложения 

и вопросы; 
- получать от Организации необходимые консультации, помощь в повышении 

научной, деловой и профессиональной квалификации, осуществлении профессиональной 
деятельности, печатать свои труды в изданиях Организации; 

- получать полную информацию о деятельности Организации, а также 
аналитическую и другую информацию по проблемам инженерного образования, а также 
журнал “Инженерное образование”; 

- предоставлять доклады на форумы, конференции, совещания, семинары, про-
водимые Организацией; 

- получать награды, призы, премии и иные поощрения Организации за особый 
вклад в реализацию целей и задач Организации; 
- обращаться в Организацию за получением консультативной, методической, ор-

ганизационной и иной помощи; 
- свободно выйти из членов Организации. 

3.9. Члены Организации обязаны:   
- содействовать своей личной, профессиональной и общественной деятельностью 

повышению престижа и статуса члена Организации; 
- выполнять положения настоящего Устава, решения руководящих и 

контролирующих органов Организации; 
- уплачивать вступительные, ежегодные членские и целевые взносы, размер, 

порядок и сроки уплаты которых определяются решением Общего собрания членов; 
- активно способствовать своей деятельностью укреплению Организации и ре-

шению стоящих перед ней задач. 
3.10. За нарушение требований настоящего Устава, за неуплату членских взносов, за 

неэтичное поведение, возможно исключение из членов Организации. Решение об 
исключении гражданина из членов Организации принимается Правлением Организации 
простым большинством голосов присутствующих на заседании открытым голосованием. 
Решение об исключении юридического лица - общественного объединения принимается 
Правлением Организации простым большинством голосов членов Правления, 
присутствующих на заседании, открытым голосованием в случае нарушения 
юридическим лицом - общественным объединением требований настоящего Устава. 

 
 

4. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ 
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4.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание ее членов, 
проводимое не реже одного раза в год. Внеочередное Общее собрание может быть созвано 
по мере необходимости по требованию ⅓членов Организации, по решению Председателя. 
О созыве, месте проведения и повестке дня Общего собрания объявляется не позднее чем 
за месяц до его созыва. 

4.2. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более половины членов 
Организации. Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов, 
но не менее 2/3 присутствующих членов Организации на Общем собрании. Форма 
голосования определяется Общим собранием. 

4.3. К исключительной компетенции Общего собрания относится: 
- определение приоритетных направлений деятельности некоммерческой

организации, принципов формирования и использования ее имущества; 
- определение порядка приема в состав учредителей, членов Организации

исключения из состава ее учредителей, членов; 
- избрание руководящих органов Организации и досрочное прекращение их

полномочий; 
- утверждение и изменение устава Организации;
- утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности;
- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии

Организации в других юридических лицах; 
- реорганизация и ликвидация Организации, назначение ликвидационной комиссии

(ликвидатора) и утверждение ликвидационного баланса; 
- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора

некоммерческой организации. 
- принятие решений о размере и порядке уплаты членами членских и иных

имущественных взносов. 
4.4. Правление Организации является постоянно действующим коллегиальным 

исполнительным органом Организации в период между Правление Организации 
избирается Общим собранием сроком на четыре года в составе не менее 3-х 
человек. 

4.5. Правление Организации: 
- осуществляет права и исполняет обязанности юридического лица от имени

Организации; 
- организует выполнение решений Общего собрания, Правления и Председателя

Организации; 
- готовит и созывает Общее собрание членов;
- принимает меры к развитию материально-технической базы Организации;
- отчитывается перед Общим собранием не реже 1 раза в год о проделанной работе;
- решает иные вопросы деятельности Организации, не относящиеся к

исключительной компетенции Общего собрания. 
4.6. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза 

в квартал и правомочны, если на них присутствует более половины членов Правления. 
Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании 
членов Правления открытым голосованием. 

4.7. Единоличным исполнительным органом Организации является Председатель, 
избираемый Общим собранием членов сроком на четыре года. Председатель может быть 
избран на новый срок неоднократно. Председатель Организации ежегодно отчитывается о 
своей работе и деятельности Организации перед Правлением Организации. 
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4.8. Председатель: 
- без доверенности действует от имени Организации;
- без доверенности представляет интересы Организации во взаимоотношениях с

органами государственной власти и органами местного самоуправления, юридическими и 
физическими лицами, в том числе иностранными, а также выдает доверенности; 

- открывает расчетный и иные счета Организации в банковских учреждениях,
распоряжается имуществом и денежными средствами Организации с обязательным 
информированием на ближайшем заседании Правления, имеет право первой подписи 
финансовых документов; 

- несет установленную законодательством Российской Федерации 
дисциплинарную, материальную или уголовную ответственность за нарушение порядка 
ведения финансово-хозяйственной деятельности, а также за непредставление или 
искажение бухгалтерской отчетности; 

- заключает от имени Организации договоры, проводит переговоры, а также
совершает иные юридически значимые действия в интересах Организации; 

- в пределах утвержденной Правлением годовой сметы и штатного расписания
осуществляет прием на работу и увольнение сотрудников, утверждает должностные 
оклады; 

- утверждает должностные инструкции и правила внутреннего распорядка;
- налагает взыскания на сотрудников;
- предъявляет от имени Организации претензии и иски к юридическим лицам и

гражданам; 
- организует исполнение решений Общего собрания, других руководящих органов

Организации; 
- ежегодно, а также по требованию Правления отчитывается перед Правлением или

Конференцией; 
- осуществляет иные функции, не входящие в компетенцию других органов

Организации. 
4.9. Ревизионная комиссия (Ревизор) Организации избирается Общим собранием 

членов сроком на четыре года и является органом, осуществляющим контроль за 
финансово-хозяйственной деятельностью Организации. 

4.10. В состав Ревизионной комиссии Организации не могут входить члены 
Правления Организации. Указанные лица не могут быть также Ревизором Организации. 

4.11. Ревизионная комиссия (Ревизор) ежегодно проводит ревизию финансовой 
деятельности Организации и представляет отчет на утверждение Общего собрания 
Организации.  

5. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ОРГАНИЗАЦИИ.
УПРАВЛЕНИЕ ИМУЩЕСТВОМОРГАНИЗАЦИИ. 

5.1. Средства и имущество Организации формируются из: 
- вступительных и членских взносов;
- добровольных взносов, даров, пожертвований юридических и физических лиц (в

том числе зарубежных); 
- поступлений от мероприятий, проводимых Организациям;
- денежных средств от деятельности, приносящей доход;
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- отчислений от прибыли создаваемых Организацией хозяйственных товариществ и 
обществ; 

- доходов от гражданско-правовых сделок, осуществляемых в соответствии с 
действующим законодательством и настоящим Уставом; 

- иных не запрещенных законом поступлений. 
5.2. Организация в соответствии с действующим законодательством может иметь в 

собственности земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, 
инвентарь, имущество культурно-просветительского назначения, денежные средства, 
акции и другие ценные бумаги, а также иное движимое и недвижимое имущество, 
необходимое для обеспечения деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. В 
собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства 
массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации, в 
соответствии с ее уставными целями. 

5.3. Организация является собственником принадлежащего ей на законном основании 
имущества. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю 
имущества, принадлежащего Отделению. 

5.4. Организация может совершать в отношении находящегося в ее собственности или 
на ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 
Российской Федерации и настоящему Уставу. 

5.5. Право собственника имущества, поступающего в Организация, а также 
созданного или приобретенного ею за счет собственных средств, от имени Организации 
осуществляет ее постоянно действующий коллегиальный исполнительный орган - 
Правление Организации. 

5.6. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность, лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и если 
это соответствует таким целям. 

5.7. Организация может создавать хозяйственные товарищества и общества, а 
также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской 
деятельности. 

5.8. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется законом, 
могут осуществляться Организациям только на основании специальных разрешений 
(лицензий). 

5.9. Денежные средства от деятельности, приносящей доход, не могут 
перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для 
достижения уставных целей. 

5.10. Организация может использовать свои средства на благотворительные цели. 
5.11. Организация составляет баланс, ведет бухгалтерский учет, статистическую и 

иную отчетность в установленном порядке. 
 

 
6. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
6.1. Внесение изменений и дополнений в Устав Организации утверждается решением 

Общего собрания Организации, принятым ⅔ голосов присутствующих на Общего 
собрания членов, с последующей регистрацией в установленном законом порядке. 
 
 

7. ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
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7.1. Реорганизация Организации (слияние, выделение, присоединение, разделение, 
преобразование) и ее ликвидация осуществляется в порядке, предусмотренном 
Гражданским законодательством. 

7.2. Реорганизация и ликвидация Организации происходит по решению Общего 
собрания, если за данное решение проголосовало ⅔ членов Организации, 
присутствовавших на Общем собрании. 

7.3. В случае и порядке, установленном законодательством, Организация может быть 
ликвидировано по решению соответствующего суда. 

7.4. В случае ликвидации Организации, по согласованию с органом, осуществляющим 
регистрацию общественных объединений, назначается ликвидационная комиссия. С 
момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят все полномочия по 
управлению делами Организации. 

Ликвидационная комиссия производит публикацию в официальной печати по месту 
нахождения Организации о предстоящей ликвидации Организации. 

Ликвидационная комиссия в установленном порядке оценивает имущество 
Организации, выявляет ее дебиторов и кредиторов и рассчитывается с ними, принимает 
меры к оплате долгов Организации третьим лицам, составляет промежуточный 
ликвидационный и ликвидационный баланс и представляет его на утверждение Общего 
собрания. 

7.5. Имущество и средства, оставшееся в результате ликвидации Организации, после 
удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные 
настоящим Уставом. Решение об использовании оставшегося имущества публикуется 
ликвидационной комиссией в печати. 

7.6. Решение Общего собрания о ликвидации Организации направляется в орган, 
осуществляющий регистрацию общественных объединений, для исключения ее из 
единого Государственного реестра юридических лиц. 

7.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация прекратившее 
свое существование после внесения об этом записи в единый Государственный реестр 
юридических лиц. 

7.8. Организация считается реорганизованной с момента государственной 
регистрации вновь возникшей организации. 

7.9. Имущество Организации после его реорганизации переходит к вновь возникшим 
юридическим лицам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской 
Федерации. 

7.10. Организация обеспечивает учет и сохранность документов штатных сотрудников 
и при прекращении деятельности Организации своевременно передает их на хранение в 
Государственный архив в установленном порядке. 
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